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1. Identidade Organizacional 
1.1. Objetivos 

O Programa de Pós-graduação em Física Ambiental (PPGFA) tem por principal objetivo 

proporcionar formação profissional de alto nível com capacidade para desenvolver estudos, 

pesquisas e projetos de cunho científico e tecnológico sobre o funcionamento físico, químico e 

biológico de ecossistemas naturais e antropizados em um contexto de mudanças globais de 

maneira que permita a tomada de decisão com foco na sustentabilidade social, econômica e 

ambiental. 

Os objetivos específicos do PPGFA são: 

I. Formar recursos humanos a nível de mestrado e doutorado; 

II. Contribuir para a melhoria da qualidade dos cursos de graduação da UFMT por meio 

da oferta de disciplinas optativas relacionadas à Física Ambiental e da integração de 

alunos de iniciação científica em pesquisas desenvolvidas no PPGFA; 

III. Colaborar com órgãos de governo na elaboração de políticas públicas de meio ambiente, 

visando a sustentabilidade social, econômica e ambiental da região; 

IV. Cooperar com outros programas de pós-graduação em estudos, pesquisas e projetos em 

áreas afins ao PPGFA; 

V. Produzir conhecimento técnico, científico e tecnológico na área de Ciências 

Ambientais. 

 

1.2. Missão 

O PPGFA tem a missão de qualificar profissionais de alto nível e produzir conhecimento 

que subsidie a sustentabilidade social, econômica e ambiental. 

 

1.3. Visão 

O PPGFA tem por visão ser um programa de excelência na qualificação de profissionais 

de alto nível e na produção técnica, científica e tecnológica por meio da inovação no ensino, na 

pesquisa e na extensão. 

  



2. Análise Ambiental 
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Pontos Fortes Pontos Fracos 

- Infraestrutura do PPGFA e das Torres; 

- Boa quantidade de Bolsistas 

Produtividade em Pesquisa do CNPq; 

- Projetos de Extensão; 

- Histórico do PPGFA na formação mão-

de-obra qualificada; 

- Experiência do Corpo Docente em 

Orientação. 

- Diminuição de participação de Docentes 

e Discentes em Eventos; 

- Baixo número de Publicação em 

Periódicos por Docente; 

- Baixo nível de Internacionalização em 

Projetos e Parcerias; 

- Elevada Carga de Atividades dos 

Docentes; 

- Descomprometimento de Docentes e 

Discentes em Publicar seus estudos; 

- Falta de organização de Eventos no 

PPGFA; 

- Desequilíbrio do Número de Docentes 

entre as Linhas de Pesquisa; 

- Baixa Inserção Social; 

- Corpo Docente com Projetos 

Individuais. 

Fa
to

re
s E

xt
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Oportunidades Ameaças 

- Localização Estratégica do Estado 

(Amazônia, Cerrado e Pantanal); 

- Pressão Internacional para Estudo de 

Ambientes Naturais. 

- Redução no número de Editais de 

Pesquisa; 

- Não Reajuste do Valor da Bolsa de 

Estudos; 

- Não Divulgação do Qualis Atualizado; 

- Falta de Política Pública para Estudos 

Ambientais; 

- Baixo Apoio Financeiro e Institucional 

da UFMT; 

- Existência de PPG com Semelhante em 

Instituição Privada. 



3. Formação de Estratégias – Plano de Ação 
 

Objetivo Estratégia Meta Resultados 
Esperados Responsável Período Custos (R$) 

Melhorar a distribuição 
de orientações nas 

Linha de Pesquisa do 
PPGFA 

Divulgar o processo seletivo em 
diversos canais e incentivar os 

Docentes do PPGFA a trazerem 
candidatos. 

100% dos docentes 
permanentes com 

orientação em andamento 
ou concluída no quadriênio 

21-24 

Fortalecer e valorizar 
o Programa. 

Melhorar a nota do 
Programa. 

Comissão de 
Seleção 

De 
08/2023 a 
12/2024 

R$0,00 

Diminuir o tempo 
médio de titulação no 

PPGFA 

Solicitar um plano de 
integralização para o discente com 

anuência do orientador 

No mínimo 80% dos 
mestrandos com tempo de 
conclusão máximo de 24 

meses 

Melhorar o fluxo de 
discente no 
programa. 

Colegiado do 
PPGFA 

De 
05/2022 a 
12/2024 

R$0,00 

Solicitar um plano de 
integralização para o discente com 

anuência do orientador 

No mínimo 80% dos 
doutorandos com tempo de 
conclusão máximo de 48 

meses 

Melhorar o fluxo de 
discente no 
programa. 

Colegiado do 
PPGFA 

De 
05/2022 a 
12/2024 

R$0,00 

Melhorar a oferta de 
disciplinas pelos 

Docentes 

Confeccionar um plano de 
oferecimento de disciplinas 

obrigatórias e optativas envolvendo 
todos os docentes no quadriênio 

atual. 

100% dos docentes 
permanentes com 

disciplinas ministradas no 
quadriênio 21-24 

Racionalizar o fluxo 
de oferecimento de 

disciplinas, 
otimizando a 
qualidade da 

formação 
profissional 

Coordenação do 
PPGFA 

De 
02/2023 a 
12/2024 

R$0,00 

Confeccionar um plano de 
oferecimento de disciplinas 

obrigatórias e optativas envolvendo 
todos os docentes no quadriênio 

atual. 

Todas as disciplinas 
optativas (nova grade 

curricular) ofertadas no 
quadriênio 21-24 

Racionalizar o fluxo 
de oferecimento de 

disciplinas, 
otimizando a 
qualidade da 

formação 
profissional 

Coordenação do 
PPGFA 

De 
02/2023 a 
12/2024 

R$0,00 



Objetivo Estratégia Meta Resultados 
Esperados Responsável Período Custos (R$) 

Atualizar os Projetos de 
Pesquisa dos Docentes 

para adequá-los às 
produções 

(dissertações, teses e 
artigos) 

Cada grupo confeccionar um 
projeto para submeter a agências de 

fomento 

No mínimo 60% dos 
docentes permanentes com 

projetos de pesquisa 
financiados por agências de 

fomento públicas ou 
privados 

Obter financiamento 
para desenvolver as 

pesquisas. 

Docentes do 
PPGFA 

De 
01/2023 a 
12/2024 

R$5.000.000,00 

Cadastrar os projetos de pesquisa 
nas instituições que os docentes são 

lotados 

Projetos de dissertação e/ou 
tese associados aos projetos 
de pesquisa (cadastrados na 
Sucupira) dos orientadores 

Vincular os projetos 
de dissertação e tese 

aos projetos de 
pesquisa. 

Docentes do 
PPGFA 

De 
01/2023 a 
12/2024 

R$0,00 

Aumentar a 
participação de 

Discentes em 
Publicações de Alto 

Impacto 

Submeter artigos em revista 
classificada no estrato A do Qualis 

Cada dissertação tenha no 
mínimo 1 artigo publicado, 

em até 2 anos após a 
defesa, com Qualis no 
estrato “A (A1-A4)” 

Aumentar a 
produção de 

discentes e/ou 
egressos do PPGFA 

Discentes e 
Docentes do 

PPGFA 

De 
08/2023 a 
12/2024 

Custo de 
publicação na 

revista. 

Submeter artigos em revista 
classificada no estrato A do Qualis 

Cada tese tenha no mínimo 
no mínimo 2 artigos 

publicados, em até 2 anos 
após a defesa, sendo no 

mínimo 1 artigo em Qualis 
A1 ou A2 

Aumentar a 
produção de 

discentes e/ou 
egressos do PPGFA 

Discentes e 
Docentes do 

PPGFA 

De 
08/2023 a 
12/2024 

Custo de 
publicação na 

revista. 

Aumentar o número de 
docentes com 

orientação de discentes 
na graduação (Iniciação 

Científica, TCC e 
tutoria) 

Reunião com docentes do 
programa 

Atingir ao menos 80% de 
Docentes com orientação 

na graduação 

Melhorar o 
indicativo de 

avaliação da CAPES 
relacionado à relação 

com a graduação 

Comissão de 
Divulgação do 

PPGFA 

De 
03/2023 a 
12/2024 

R$0,00 

Definir uma comissão 
de acompanhamento 

das atividades dos 
Egressos 

Reunião com docentes para a 
formação da comissão de 

acompanhamento de atividades dos 
egressos 

Produção com pelo menos 
10% dos egressos do 

programa 

Melhorar o 
indicativo de 
produção dos 
docentes em 
conjunto com 

egressos 

Coordenador 
responsável 

eleito na reunião 
conjunta com os 

professores 

De 
03/2023 a 
12/2024 

R$0,00 



Objetivo Estratégia Meta Resultados 
Esperados Responsável Período Custos (R$) 

Ampliar o número e a 
qualidade de 

publicação em 
periódicos científicos 

dos Docentes 

Instituir o processo contínuo de 
avaliação docente, com regras para 
credenciamento/descredenciamento
, bem como recategorizar docentes 

permanentes e colaboradores; 
captação de recursos para 

publicação; criar orientação para os 
docentes sobre características de 

revistas; orientação quanto a 
formatação de artigos e tradução; 

plano científico de atuação no 
programa para cada docente. 

No mínimo 60% dos 
docentes permanentes, com 

no mínimo 2 artigos 
publicados em Qualis A1 e 

A2, no quadriênio 21-24 

Melhorar a avaliação 
do programa no 

quesito Produção 
Científica e 

Publicação de artigos 

Comissão de 
Publicação 

De 
03/2023 a 
12/2024 

Equivalente ao 
montante 

captado para 
publicação 

Instituir o processo contínuo de 
avaliação docente, com regras para 
credenciamento/descredenciamento
, bem como recategorizar docentes 

permanentes e colaboradores; 
captação de recursos para 

publicação; criar orientação para os 
docentes sobre características de 

revistas; orientação quanto a 
formatação de artigos e tradução; 

plano científico de atuação no 
programa para cada docente. 

Docentes permanentes 
(mestrado/doutorado) com 
IndArtigo equivalente A1, 

de no mínimo 1.50 por ano, 
no quadriênio 21-24 

Melhorar a avaliação 
do programa no 

quesito Produção 
Científica e 

Publicação de artigos 

Comissão de 
Publicação 

De 
03/2023 a 
12/2024 

Equivalente ao 
montante 

captado para 
publicação 

Instituir o processo contínuo de 
avaliação docente, com regras para 
credenciamento/descredenciamento
, bem como recategorizar docentes 

permanentes e colaboradores; 
captação de recursos para 

publicação; criar orientação para os 
docentes sobre características de 

revistas; orientação quanto a 

Comparar o IndArtigo2 dos 
30% dos DP’s mais 

produtivos com os de 
outros PPGs 

Melhorar a avaliação 
do programa no 

quesito Produção 
Científica e 

Publicação de artigos 

Comissão de 
Publicação 

De 
03/2023 a 
12/2024 

Equivalente ao 
montante 

captado para 
publicação 



Objetivo Estratégia Meta Resultados 
Esperados Responsável Período Custos (R$) 

formatação de artigos e tradução; 
plano científico de atuação no 
programa para cada docente. 

Ampliar o Número e a 
Qualidade de livros e 

capítulos de livros 

Convocação de docentes e 
discentes do programa para a ação; 

contato com a editora; 
estabelecimento de um corpo de 

revisores 

Publicar uma Coletânea de 
Estudos em Física 
Ambiental por ano 

Melhorar a produção 
do programa no 
quesito livros 

Marta de Jesus 
Albuquerque 
Nogueira e 

corpo editorial 

De 
01/2022 a 
12/2024 

Custo de edição 
compartilhado 

entre os 
participantes 

Convocação de docentes e 
discentes do programa para a ação; 

contato com a editora; 
estabelecimento de um corpo de 

revisores 

No mínimo 80% de 
discentes com ao menos 1 
capítulo de livro publicado 

no quadriênio 21-24 

Melhorar a produção 
do programa no 
quesito livros 

Marta de Jesus 
Albuquerque 
Nogueira e 

corpo editorial 

De 
01/2022 a 
12/2024 

Custo de edição 
compartilhado 

entre os 
participantes 

Convocação de docentes e 
discentes do programa para a ação; 

contato com a editora; 
estabelecimento de um corpo de 

revisores 

Publicar ao menos 50% dos 
capítulos e livros em inglês 

Melhorar a produção 
do programa no 
quesito livros 

Marta de Jesus 
Albuquerque 
Nogueira e 

corpo editorial 

De 
01/2022 a 
12/2024 

Custo de edição 
compartilhado 

entre os 
participantes 

Aumentar a 
participação de 

Discentes em Eventos 
com produção de Anais 

Destinação de parte dos recursos 
do PROAP; inclusão de recursos 
para a finalidade em projetos de 

pesquisa; incentivo à participação 
discente em eventos; promoção de 
eventos no PPGFA como a Semana 

Brasileira de Física Ambiental 

No mínimo 80% de 
discentes com participação 
em Eventos no quadriênio 

21-24 

Aumentar a 
produtividade 
relacionada a 

participação em 
eventos 

Colegiado do 
PPGFA 

De 
10/2022 a 
12/2024 

Custo de 
inscrição no 

evento e diárias. 

Aumentar o número de 
produtos técnicos e 

educacionais 
desenvolvidos 

Identificação de dissertações ou 
teses que resultaram em produtos 

de desenvolvimento ou 
educacional; registro de tais 

produtos na plataforma sucupira e 
outras 

Pelo menos 1 dissertação 
ou tese que possa gerar 

produto de 
desenvolvimento ou 

educacional a cada seleção 
anual 

Aumentar a 
produção técnica do 

programa 

Coordenação do 
PPGFA 

De 
01/2022 a 
12/2024 

Custo da 
produção e 
publicação. 



Objetivo Estratégia Meta Resultados 
Esperados Responsável Período Custos (R$) 

Identificação de dissertações ou 
teses que resultaram em produtos 
de desenvolvimento; identificação 

de possibilidade de patente; 
registro de patente 

Gerar ao menos 1 patente 
por ano 

Aumentar a 
produção técnica do 

programa 

Coordenação do 
PPGFA e 
autores do 

produto 

De 
01/2022 a 
12/2024 

Custo da 
produção e do 

registro da 
patente. 

Criar e manter a 
periodicidade de 

eventos regionais e 
nacionais de Divulgação 

Científica da Área de 
Ciências Ambientais 

Realização da Escola de Física 
Ambiental; manutenção e produção 

de material de divulgação, bem 
como cursos em canais do 

YouTube e outras mídias sociais 

Realizar ao menos 1 evento 
regional ou nacional de 
divulgação científica na 

área de Ciências 
Ambientais 

Evidenciar a 
relevância social do 

programa 

Iramaia Jorge 
Cabral de Paulo 

De 
01/2023 a 
12/2024 

Custo total do 
evento. 

Ampliar o número de 
Docentes que 
participam de 

Programas/Projetos de 
Extensão ou de 
Pesquisa com 

Componente Social 

Identificação de ações e projetos já 
realizados que tenham caráter de 
extensão; confecção, submissão e 
execução de projetos com caráter 

de extensão 

Ao menos 20% de 
Docentes participantes de 

Programas/Projetos de 
Extensão ou de Pesquisa 

com Componente Social no 
quadriênio 21-24 

Melhorar a Inserção 
Social do Programa 

João Basso 
Marques 

De 
01/2022 a 
12/2024 

Orçamento do 
projeto de 
extensão 

financiado. 

Criar e aumentar o 
número de cursos de 

curta duração 
ministrados por 

Docentes do PPGFA 

Preparação e execução de um 
minicurso por tema de investigação 

por ano, virtual ou presencial; 
registro, gravação e 

disponibilização em canal do 
programa 

Ministrar ao menos 1 curso 
de curta duração por linha 
de pesquisa, por ano, no 

quadriênio 21-24 

Melhorar a Inserção 
Social do Programa 

Coordenação do 
PPGFA 

De 
01/2023 a 
12/2024 

Custo do curso 
de curta 
duração. 

Aumentar a frequência 
de doutorados-

sanduíche 

Identificação de teses com 
potencial de intercâmbio 

internacional; submissão de 
projetos a editais de doutorado-

sanduíche 

Ao menos 2 discentes 
participar de doutorado-
sanduíche no quadriênio 

21-24 

Melhorar a 
internacionalização 

do programa 

Colegiado do 
PPGFA 

De 
01/2023 a 
12/2024 

Custo com 
viagem, 

instalação e 
manutenção do 

discente. 
Aumentar a produção 

de artigos com 
Pesquisadores 
Estrangeiros 

Submissão de projetos com 
participação estrangeira a órgãos de 
fomento; publicação de artigos em 

conjunto 

Ao menos 5% das 
publicações em coautoria 

com pesquisadores 
internacionais em revistas 

Melhorar a 
internacionalização 

do programa 

Colegiado do 
PPGFA 

De 
01/2023 a 
12/2024 

Custo da 
produção e 
publicação. 



Objetivo Estratégia Meta Resultados 
Esperados Responsável Período Custos (R$) 

classificadas no Estrato A 
no quadriênio 21-24 

Aumentar a 
participação de 

docentes permanentes 
em projetos de pesquisa 

com pesquisadores 
estrangeiros 

Submissão de projetos com 
participação estrangeira a órgãos de 
fomento; publicação de artigos em 

conjunto 

Ao menos 10% de docentes 
permanentes que 

participam de projetos de 
pesquisa com 

pesquisadores estrangeiros 
no quadriênio 21-24 

Melhorar a 
internacionalização 

do programa 

Colegiado do 
PPGFA 

De 
01/2023 a 
12/2024 

 

Aumentar o número de 
pesquisadores 

internacionais em 
atividades (disciplinas, 
cursos, palestras etc.) 

no PPGFA 

Submissão de proposta para 
participação de professor visitante 

estrangeiro 

Ao menos 1 pesquisador 
visitante internacional 

atuando nas atividades do 
PPGFA no quadriênio 21-

24 

Melhorar a 
internacionalização 

do programa 

Colegiado do 
PPGFA 

De 
01/2023 a 
12/2024 

 

 

  



4. Controle e Acompanhamento 
 

Meta Ações Responsável Período 
100% dos docentes permanentes com orientação em 

andamento ou concluída no quadriênio 21-24 Avaliar o número de ingressantes anualmente. Comissão de Seleção De 08/2023 a 
12/2024 

No mínimo 80% dos mestrandos com tempo de conclusão 
máximo de 24 meses 

Reduzir o tempo médio de integralização do 
mestrado. Colegiado do PPGFA De 05/2022 a 

12/2024 
No mínimo 80% dos doutorandos com tempo de conclusão 

máximo de 48 meses 
Reduzir o tempo médio de integralização do 

doutorado. Colegiado do PPGFA De 05/2022 a 
12/2024 

100% dos docentes permanentes com disciplinas ministradas 
no quadriênio 21-24 

Conferir se todas as disciplinas estão sendo 
ofertadas no quadriênio 21-24 e que todos os 
docentes ministrem ao menos 1 disciplina a 

cada 2 anos. 

Coordenação do PPGFA De 02/2023 a 
12/2024 

Todas as disciplinas optativas (nova grade curricular) 
ofertadas no quadriênio 21-24 

Conferir se todas as disciplinas estão sendo 
ofertadas no quadriênio 21-24 e que todos os 
docentes ministrem ao menos 1 disciplina a 

cada 2 anos. 

Coordenação do PPGFA De 02/2023 a 
12/2024 

No mínimo 60% dos docentes permanentes com projetos de 
pesquisa financiados por agências de fomento públicas ou 

privados 

Avaliar o aumento do financiamento das 
pesquisas no PPGFA. Docentes do PPGFA De 01/2023 a 

12/2024 

Projetos de dissertação e/ou tese associados aos projetos de 
pesquisa (cadastrados na Sucupira) dos orientadores 

Avaliar o número de dissertações e teses 
vinculadas à projetos de pesquisa. Docentes do PPGFA De 01/2023 a 

12/2024 
Cada dissertação tenha no mínimo 1 artigo publicado, em até 

2 anos após a defesa, com Qualis no estrato “A (A1-A4)” 
Avaliar o número de artigos publicados 

relacionados às dissertações. Docentes do PPGFA De 08/2023 a 
12/2024 

Cada tese tenha no mínimo no mínimo 2 artigos publicados, 
em até 2 anos após a defesa, sendo no mínimo 1 artigo em 

Qualis A1 ou A2 

Avaliar o número de artigos publicados 
relacionados às teses. Docentes do PPGFA De 08/2023 a 

12/2024 

Atingir ao menos 80% de Docentes com orientação na 
graduação 

Avaliar o número de docentes com orientações 
na graduação. Coordenação do PPGFA De 03/2023 a 

12/2024 

Produção com pelo menos 10% dos egressos do programa 
Avaliar o número de artigos e produtos técnicos 
desenvolvidos pelos egressos em conjunto com 

docentes do PPGFA. 

Coordenador responsável 
eleito na reunião conjunta 

com os professores 

De 03/2023 a 
12/2024 



Meta Ações Responsável Período 
No mínimo 60% dos docentes permanentes, com no mínimo 
2 artigos publicados em Qualis A1 e A2, no quadriênio 21-

24 

Avaliar o número de artigos publicados em 
revistas A1 e A2 por ano por docente. Comissão de Publicação De 03/2023 a 

12/2024 

Docentes permanentes (mestrado/doutorado) com IndArtigo 
equivalente A1, de no mínimo 1,50 por ano, no quadriênio 

21-24 

Avaliar o número de artigos publicados em 
revistas A1 e A2 por ano por docente. Comissão de Publicação De 03/2023 a 

12/2024 

Comparar o IndArtigo2 dos 30% dos DP’s mais produtivos 
com os de outros PPGs 

Avaliar o número de artigos publicados em 
revistas A1 e A2 por ano por docente. Comissão de Publicação De 03/2023 a 

12/2024 
Publicar uma Coletânea de Estudos em Física Ambiental por 

ano 
Avaliar o número de coletâneas (livros) 

publicados por ano no PPGFA. 
Marta de Jesus Albuquerque 
Nogueira e corpo editorial 

De 01/2022 a 
12/2024 

No mínimo 80% de discentes com ao menos 1 capítulo de 
livro publicado no quadriênio 21-24 

Avaliar o número de capítulos de livros 
publicados por ano por docente. 

Marta de Jesus Albuquerque 
Nogueira e corpo editorial 

De 01/2022 a 
12/2024 

Publicar ao menos 50% dos capítulos e livros em inglês Avaliar o número de capítulos de livros 
publicados em inglês por ano por docente. 

Marta de Jesus Albuquerque 
Nogueira e corpo editorial 

De 01/2022 a 
12/2024 

No mínimo 80% de discentes com participação em Eventos 
no quadriênio 21-24 

Avaliar o número de artigos e resumos 
publicados e apresentações realizadas em 

eventos científicos por discentes. 
Colegiado do PPGFA De 10/2022 a 

12/2024 

Pelo menos 1 dissertação ou tese que possa gerar produto de 
desenvolvimento ou educacional a cada seleção anual 

Avaliar o número de produtos técnicos 
desenvolvidos no PPGFA por ano. Coordenação do PPGFA De 01/2022 a 

12/2024 

Gerar ao menos 1 patente por ano Avaliar o número de patentes desenvolvidas no 
PPGFA por ano. 

Coordenação do PPGFA e 
autores do produto 

De 01/2022 a 
12/2024 

Realizar ao menos 1 evento regional ou nacional de 
divulgação científica na área de Ciências Ambientais 

Avaliar o número de eventos de divulgação 
científica e material em redes sociais realizados 

por ano. 

Iramaia Jorge Cabral de 
Paulo 

De 01/2023 a 
12/2024 

Ao menos 20% de Docentes participantes de 
Programas/Projetos de Extensão ou de Pesquisa com 

Componente Social no quadriênio 21-24 

Avaliar quantos projetos e ações com caráter de 
extensão são desenvolvidos por docentes no 

quadriênio. 
João Basso Marques De 01/2022 a 

12/2024 

Ministrar ao menos 1 curso de curta duração por linha de 
pesquisa, por ano, no quadriênio 21-24 

Avaliar o número de minicursos oferecidos por 
ano no quadriênio. Coordenação do PPGFA De 01/2023 a 

12/2024 
Ao menos 2 discentes participar de doutorado-sanduíche no 

quadriênio 21-24 
Avaliar o número de alunos em doutorado-

sanduíche no quadriênio Colegiado do PPGFA De 01/2023 a 
12/2024 

Ao menos 5% das publicações em coautoria com 
pesquisadores internacionais em revistas classificadas no 

Estrato A no quadriênio 21-24 

Avaliar no número de publicações com 
coautores internacionais. Colegiado do PPGFA De 01/2023 a 

12/2024 



Meta Ações Responsável Período 
Ao menos 10% de docentes permanentes que participam de 

projetos de pesquisa com pesquisadores estrangeiros no 
quadriênio 21-24 

Avaliar o número de docentes participando de 
projetos com pesquisadores estrangeiros. Colegiado do PPGFA De 01/2023 a 

12/2024 

Ao menos 1 pesquisador visitante internacional atuando nas 
atividades do PPGFA no quadriênio 21-24 

Avaliar o número de pesquisadores visitantes 
estrangeiros em atividade do PPGFA no 

quadriênio. 
Colegiado do PPGFA De 01/2023 a 

12/2024 

 

 



5. Disposições Finais 
 

A partir do Planejamento Estratégico do PPGFA desse ano, a coordenação e as 

comissões do PPGFA estão empenhadas em acompanhar e fazer cumprir os objetivos e as metas 

estabelecidas até o final do quadriênio 2021-2024. 
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